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302I l lo 99 о БА96лlо5800l

Доп}стпмыеоruояения отуст'ломенных пока,цъIей качеФм мувиципtrь!ой успч,й, з прэцФе

Доля обучаюIцихся, не

получивших апестат об основ ом
обцём ббраювая|и (Ф о6!цей
чrФ€яностл выпускни{ов 9 х

0ассов)(%)

j

Лоля е!а, оlических хцров.
прошедш их arfeý ацию (от общей

чхсленноФя работников.
пол,ехащих апестации) (%)

100

Обеспечениеуlебн!камии
учебlь,ми лособиями

обучmцпхся (Ф общею
коллчео Ф обучающихсФ (%]

Уннкль ый номёр рс.строюй tlоksатель, характер rующий содерхание м}ниципfu ьпой y.ny, и

хараftриlукхций уФовия

муницflпмьной ус]lуги

I lокаjl,опь оaъема м}зпци],JьL.i] !слYпl
']хачевис по(а]аreля обtсм. м}ляци,,r,мой ус-тугислилпца !rMepeHli llo ОКЕИ

202:]

ll l2 l] l:]

IJo] 1 l lo 99 0 БА96Ак)5300l число обучаюu,яхся (человсо

Л.пуflимые Фклонения Фустаповленных показателей о6*ма щниципдьпой у.луги, в пределах

4IIормативные правоsые аю,l,устанашимющие рsмер маты (цgry,lар!ф)лябо порялок сё устаномения

Ilормативный праююй акт

5 Поря!ок окsанля муяfl цилмьной ус,ýги
5 I tIормативяыо прачоsые апы, реryлпр}фцяе порядококаз!ни, муниципмьной услуги

Федерdьнь,й мkон Ф 24 Об l999ta! l20ФЗ"Обосноs системы лрфвlаю'!ки бФнФrорноФи и праюнарчшен{и

Федермьный raxoн m Об lo 2О0] Л! l]l Ф] 'Об Фбцих принципах оргаяизации Mecilto.o самоупрамения в Российской Федсрщи!"]

ФелерФьяый 9кох от 06 l0.t999 Л9 l34-ФЗ "Об общих прйiципd органирчяи зконодатфьных (представфьных) и

и.полн т€льнь,r орmяов rcсударстмнной шаст, су6*mов Российсtrоii ФедеDации' ] Фе!ер&lьпый ]акон от 29l2 2012 л,27з_Фз
'Об образоDании в Российской Федерации'

5 2 Порядок илформиромяия поtflци ьных лФтребиrсл.й муниципФъной услу, й

С,,особ информ роФнпя Состав р]змёщаемой ипформацил Часr!та обномен!, информации

l

Рвмсщевие а офпци ьном лортме
муниципмьного обрафвап я (город Томск)

Илфрмация о муяяципuьных ус.тугах,
окаыйемых в учрежденпи, и

выоускников. орпялзация ббраоваrФьпоl о

лредшкопьло.о образоваяяя з учрсщея{п

Ра}мещOlие а официыбном сайre учреждения

Освовные положения по органящии
обрФватепьно.о лроц€сса в обрмвательном

учре,йёни,

Рsмещеяле н! пнформационных стqO,d в Нор атяв во,лраво ш обеспе ч€ в ие

обрФвательного процесса

Колсультацяи слецядисйми комипта по обцему
обраюва!dю д.партамента йра]омння

алмяяистрации Города Томска

Инфрмация об орmвизациU обраюват€льного
процеоса в обраФмт€пь'jом учрс@€нии

Р,uФ 3

l яа меноmние муницппаьвой услу.! Решrmцпс освовныI общфбр{Фв!тФьны! пOогр!мм срq{.rc общ€го обраФв!нпя
2 Кэтеrcрия поФеб'rмей муняципмьflой ус.пуги] ФизическпепиФ

]. ПокФате,и, хФактерлзуюцпе объём и (ши) *ачсстDо муницппмьныхуслуr
З I Похаэтели, хармеризуюцяе rачест.о муниципФьвь,х услуг

5

Сред е,!лбsой размер плать,
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ltорматхзпо_праьоsе обесllеченп€
обра]оваft льgоrо проuесса

Консультаци, специмистами комитета ло обlцему
образоо.нию департамоmа образоФняя

Фмил сграцяп города'гомсkа

Информацл, об органиrации обраrоватФ blol0
процесса в обраrоваrcльном ]лIрещени!

Ч.пь 2.СвФення о вьп'олпя€мыI р!бот!l
l. н!{м€iо.iпя€ рпботы .орг,ffптция и п ровФ.ня. о,ямпяrд, коflкурсов. 

'ныI 
мсропрвят{й Фr обучlФщихся мув{цlп!льпы! обц.обраrоsдтgьнь,х орг, и {иUи й.

2 каreгории лотребителёй ffrниципмьяой уФуги В пffreр€сах обществ lФизичесftие и юридяческие лица )
] Покsател , хараreризуФщие объем и{шл) качество работы

Унпкальнь,П ноvер рссстровой
Показатсль каlестаа работU

З начение .охазавя качеФва рабФь]елин ,й иrмеренllс ло окЕи

] 1

3r1 :]l2 р 72 I 000l0002000

Оlсумви€ нарушсflий
орmаиrац!я обцеlоро!ских
(от!аФевыd мёропр!япй

ОгсFствле обосноФнн,l{

обшlегороrск,х (отраслевых)

Уникмьпый номер рсестроаой
ГIоkаз.lо,ь объёма Wнв!пплыой чслуги

З!аче ис,юхаrаrеля об*ма работь]еппница л]мерезия по Окги

] 5

35l]l2P7] 1 000l0002000 Колпчество мероприятий

Допустимые отклоя€нш отусrа!ошенных поха!Фlёй о6,.ма работы. в пледслах коrcрых

На{меноваяие оргднов @мпниорации I'орола'lЪмскц
l z ]

согласно пла{у г!афик] проверок депарmменm образова{и, админ{страцпfl Города Томсkа
и/шя ЦIj депарвмеffiа оlrразоваfiл, цм!н,стрцяи горола томска Лепартамеm обраовдfi ия щяиплст?ацлл Горо!а Томсkа

и/ши LlБ департамсfl та образобаяф админлстрации
IЪродаТомскаКопроль поср.дmвом проверк предоста м яем о й оп етпости об

лспол елии муничипмьлого зФавн,
согласно дейmв}фцсму поо,аношеl|flю щм! !.lрацл I'орола'Гомсха

З Трсбомнпя к отчетпости об исполцении му 'цял ьногозФания
] I Форма отlета об исполнсл и муниuшlФыlою ]щаяяя (Приложения 2, ] к мун i цяпФьцому иацию)

3.2 Сроkи пр.дФшейия Феtов об исполнении муя'ци.ыьного зФдния
Учре,(деlие предофшяф в депарmм.mобрфФц!i адй{н сФ.ции Города Томска

сиФ€мы Фн_лrйi СюдыD в срок до l' яяваря, Ф.д}Фц Годовой отч* лзер,цаФя рухофдlФем уполномочеяпоФ орmяа(ГРБС);

сясЕмы (Он-лайя Сюды, ср!к до l5 члсла, следуюц.rc за отчфным

З З Ияыет.бованпя к фетяости об исполн€вии муняципФьноrc зФаниз

4 инм flфрмация, яе.6хо!ймм д, исполнеюя Gоtrролi ъ исполненисм) муллцяпмь{ого ща{я,

Ра,мёще ис яа информационных сftнлах в

ЧпФь З. проч{.свФсdtrя о муяицшальном 1щ!Ени
l Осномнм щ дФрпчяо.о преftращения муницилФмою щания
лихви.цация муfi ципаьяого )'чреш.ния, осущестФrюшеrc о9аiние м} ни U и пшьной услу ги, ши реорганимция пlтм присФдинениr t !руюму учреее ию

Лопустлмьjе оrп.lения отусmяовлеп ь,i покаrателей качестваf]бфь,! в лlелdах Koropb,x
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Пршйение З

{ м}яяrпдьному залаIrm па оказшrе му.mшмьшlх уфуг
iвь]полнеfl€ р.бот) му.lщшьпымй )л]режденdми

tlаименованkе rо,мо{пФьяого учрежпеви,

Н.иgсIlоваllие упопно!оченного оргала (ГРБ(])

Рs!ел l Информапия обоказанян муниципе!ьяыхусл}т

ПлавируеяьJй о6*м
муницлпшьноm задаяия на год

Объем вь l.rвенных работ ]а
отчdяый перюд

Объем sьtrlолненньп рабm нараФаюl!хм

в натурФьвом выра*еняи
(срепнеарифмФлчесkое)

Пханпруемый о6*м
муниципшьною задас!i la

Объем прелоФавпiемых ус,qуг
]аФlФный перлод

Объ.v flпеiоФавлеяных услуr яараflаючч]м

в ва!.-р ьном 0ыраженпп

(среднеарифмФическое)

]a L)

Объем средФв на содержание имуцесrва 3а счФ средФв, ьыделе яых в рамkах муя!цлпмьною задапия на

содержание имуцеФва
За счФ средm, посryпивщих от сдачи

имуцсsва в ареяду

За счd средm от приносяцей

l ] ,1

Руководuтепь му!пцппаf, ьвого l,чре*деfi ия

Рsдеп 2 ИlФормщ о вь]полнем rqаоп-ЕпшьФlх работ

Рапе] З. ИвформаlоG об объеме средств па }шаry зФогов

Объем средствуплаry налогов, в том числс
За счm средdв, вLцеленньjх в рамхзх м,чяиципальною задания на уплатt За счФ средФв, поступивших отсдачи

пмущеmва в арен!у
з3 счmсрсдйв от прпносяцей

3

Ра]де] .1 Информация об объемс средФв яа содержм. илryщества гrр€,,!деflя. яе яслользуемого дlя оfiазыш мунщйпмьяых усlуг Gыло!в€пя работ) и /ап'
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